
第５回勤務等部会企画小委員会 活動記録 

日 時 平成２８年３月９日（水） １８：１５～１９:３０ 

場 所 東京薬業健康保険組合 薬業健保会館 ４階会議室 

出席者 
市村（委員長）、櫻井（副委員長）、十佐近、末松、小澤、宮崎 

大塚（部会長）、浅香（副部会長） 

内 容 

以下の協議を行いました。 

 

１．支部長からの「検討依頼事項」への回答について 

支部長から「開業部会と協力して、隠れた人材を発掘するための施策を企画・立

案する」という検討依頼を受けていた。この件について、協議した結果、ＳＮＳの

グループ管理機能を活用して勤務等部会会員間で輪を広げていく施策を試行実施し

ていくとの回答案を作成した。 

 

２．次年度の取り組み事項について 

今年度実施事項（事例発表、情報交流会の開催、必須研修会受講証明の発行）の

継続実施を確認した。 

 

３．次年度の企画小委員の補充、設置基準の改定について 

企画小委員会設置基準の定員数を現行の７名から１０名へ増員改定し、次年度の

勤務等部会会議において、新メンバーを募ることとした。また、任期途中であるが、

開業に伴い市村委員長の退任、宮崎委員の新委員長への就任を決定した。 

 

４．今年度事業運営計画の継続検討 

平成２７年度勤務等部会事業運営計画３で予定していた事項（勤務等部会での研

究会の設置）については、次年度も継続して検討することを確認した。 

 

５．次回の予定 

次回は、勤務等部会会議として５月１８日（水）の研修会終了後の開催を予定す

る。（場所未定） 

 

以 上 

 


